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ANEXO B1 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES (PERSONA JURÍDICA) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los 

integrantes que sean personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de 

participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición de 

emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

Señor: 

Subdirector (E) Centro De Comercio y Servicios 

SENA – Regional Cauca 

Popayán, Cauca 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación SAMC-CUC-002-2025  

 

Objeto:  CONTRATAR  LAS  ADECUACIONES  GENERALES  DE  LOS 
INMUEBLES  ADSCRITOS  AL  CENTRO  DE  COMERCIO  Y  SERVICIOS  DE  LA 
REGIONAL CAUCA (INCLUYE ESTUDIOS, DISEÑOS, TRAMITES, PERMISOS Y
 LICENCIA 

 

Estimados señores: 

 

MAGDA ALEJANDRA SOLER FONSECA Y MARIA CAROLINA QUIROGA 

GAMBOA identificados con C.C N°1.052.410.480 de Duitama y 1.049.608.099 de 

Tunja, en nuestra condición de representante legal y revisor fiscal de REDEX SAS 

identificada con el NIT 820000817-5, en adelante el Proponente, acreditamos la 

condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del 

nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado 

vinculadas laboralmente durante al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos 

directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que 

ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de 

vinculación: 
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Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 

la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

 
GERENTE 

ADMINISTRATIVA 

 

 
 
 
 

MAGDA ALEJANDRA SOLER 
FONSECA 

C.C 1.052.410.480 

 
 

DESDE EL 11 DE ENERO DEL 
2022 – HASTA LA FECHA  

 
REPRESENTANTE 

LEGAL 

 
DESDE EL 11 DE ABRIL DEL 

2022 – HASTA LA FECHA 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos 

el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 

han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa 

durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación 

en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas 

funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma 

de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que 

dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 

al empleador.  

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de 

identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el 

certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las 

personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  
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En constancia, se firma en Tunja, a los 18 días del mes de septiembre del 2025. 



 

 

 

Gerente administrativa y Representante legal 

Auxiliar licitaciones 

Auxiliar contable 

Auxiliar administrativo 

Asesor técnico 

Temporales (operativos) 

 
Que la señora MAGDA ALEJANDRA SOLER FONSECA identificada con cedula de 
ciudadanía No. 1.052.410.480 de Duitama se desempeña en el cargo de GERENTE 
ADMINISTRATIVA de la empresa REDEX SAS identificada con NIT:820.000.817-5 desde 
el día 11 de enero de 2022 a la fecha y adicional como REPRESENTANTE LEGAL desde 
el día 11 de abril de 2022 a la fecha, desempeñando las siguientes funciones:  
 

✔ Participar en la Planificación General de la Empresa 

✔ Supervisar el desarrollo de las diferentes acciones referidas a las áreas de talento 
humano y administración de recursos. 

✔ Verificar la información contable de la empresa. 

✔ Brindar apoyo administrativo que requiera la empresa. 

✔ Ser participe en la toma de decisiones para el buen manejo. 

✔ Gerenciar, administrar y representar legalmente a Redex SAS ante terceros. 

✔ Las demás estipuladas en el certificado de existencia y representación legal. 

 

Para efectos de dar cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 

certifico bajo la gravedad de juramento que la señora MAGDA ALEJANDRA SOLER 

FONSECA tiene un porcentaje accionario del 50% y lleva más de un año ejerciendo un 

cargo de nivel directivo. 

MARÍA CAROLINA QUIROGA GAMBOA 
C.C 1.049.608.099 DE TUNJA 
TP 209659-T 
REVISOR FISCAL 

MAGDA ALEJANDRA SOLER FONSECA 
C.C.1.052.410.480 DE DUITAMA 
R/LEGAL REDEX SAS 

                                                                     

La presente se expide en Tunja a los 18 días del mes de septiembre de 2025. 

Atentamente, 

 

 

CERTIFICA QUE 
 

REDEX SAS, certifica que dentro de la planta de colaboradores se encuentran sesenta y  
tres personas las cuales ejercen los siguientes cargos:  



 

VALI
DO R

EDEX S
AS


